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Mit Hilfe dieses Reflexionsformulars werden alle Leistungen zur Anerkennung in Modul 2 „Vertie-
fung & Reflexion“ des Zertifikats „Leadership in Science“ dokumentiert. Dabei sollen die gemach-
ten Erfahrungen reflektiert werden. Modul besteht aus insgesamt 10 AE. Aus den folgenden Op-
tionen zu je 5 AE können Sie zwei wählen: 

 Besuch der hochschulinternen Karriereberatung
 Teilnahme an einer Kollegialen Beratung
 Kollegiale Lehrhospitation

Es steht Ihnen jederzeit frei, eigene Vorschläge einzubringen. Sie sollten zum Thema passen und 
nicht mehr als 5 AE (1 AE entspricht 45 min) beanspruchen. 

Angaben zur Person 

Name: 

Fakultät:

Fachgebiet: 

Ilmenau, den  
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Auflistung der Leistungen 

Bitte listen Sie in der untenstehenden Tabelle alle von Ihnen besuchten Veranstaltungen auf, die 
Sie zu Modul 2 zählen würden und ordnen Sie sie, wenn möglich, dem entsprechenden Bereich 
zu. Im Falle der Kollegialen Lehrhospitation geben Sie bitte die Person an, mit der Sie diese durch-
geführt haben. 

 

 Karriereberatung Kollegiale  

Beratung 

Kollegiale Lehr-
hospitation mit 

Eigene Idee 

 

Termin     

Termin     

Termin     

Termin     

Termin     

Termin     

Termin     
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Reflexion der Leistungen 

Bitte beantworten Sie in den folgenden Freitextfeldern alle Fragen mit mind. 3-5 Sätzen. Schreiben 
Sie im Fließtext und aus der Ich-Perspektive. 

1. Welche persönlichen Ziele verfolgten Sie mit dem Besuch von Modul 2? (insgesamt oder
bezogen auf eine einzelne Veranstaltung)

2. Formulieren Sie drei zentrale Ideen, Ansätze oder Erkenntnisse, die Ihnen die Teilnahme
an Modul 2 mit auf den Weg gegeben hat.
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3. Welches der von Ihnen besuchten Angebote ist Ihnen am nachhaltigsten in Erinnerung 
geblieben? Warum? Was haben Sie konkret gelernt? 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Beschreiben Sie, wie sich Ihr konkretes Handeln während und nach der Durchführung der 
Angebote des Moduls 2 verändert hat. Woran erkennen Sie die Veränderungen? Woran 
erkennen sie andere? 
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5. Wie setzen Sie das in Modul 2 Gelernte in Ihrer Arbeit um?

Anmerkungen 
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